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В связи с вакансией педагогических работников, относящихся к профессорско-
преподавательскому cocTtlBy, в соответствии со ст.ЗЗ2 Трудового кодекса РФ, с положением <<О

порядке зulп{ещения должностей педагогических работников, относяпцIхся к профессорско-
преподавательскому cocTzlBy) от 28.12.201 7 J\Ъ75

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Провести2|.12.2020 конкурсный отбор на заN{ещение BaKElHTHbIx должностей
ПеДагогических работrrиков, относящихся к профессорско-преподавательскому cocTtlBy
согласно таблице:

2.Назlяачить ЕачаJIьника отдела по работе с персоналом Крайнову Н.В. ответственной за
оргtlнизацию проводения конкп)сного отбора.

3. Начальнику отдела по работе с IrерсоЕurлом Крайновой Н.В. подготовить проект
ОбЪявления о проведении конки)сного отбора для публикации его в устtlновленном порядке.

4. РУководитеJIю службы маркетиIIга Евдокимовой Щ.,Щ. рЕвместить до 19.10.2020 на
официальном сайте Академии объявление о проведении конк)фсного отбора.

5. Установить срок дJuI вьцвижения кандидатур на участие в конкурсном отборе, с
20.|0.2020 по 20. 1 1.2020 вкJIючительно.

6. Контроль исполнениrI прикi}за ocTttBJuIю за собой.

Президент

И.В.Рассохина
Н.В.Крайнова

Наименование структурного
подрЕlзделения

Наименование должности,
для замещения которой

объявлен конкурсный отбор

количество ставок

Кафедра управления и связей
с общественностью

Лоцент 1,5 ставки
Преподаватель 1 ставка

И.В.Богданов


